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0. Control de canvis

Realitzat per
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1. Presentacio6

Aquest Projecte Educatiu de Centre (PEC) és el document, aprovat pel Claustre de Professorat i
pel Consell Escolar, on es troben reflectits la missio i la visid, els objectius, les caracteristiques i
els trets d’identitat, la projeccié externa, 'ensenyament i 'aprenentatge de llengies i I'estructura
organitzativa i participativa de I'Institut de Vic en el moment actual.

Aquest PEC estableix les linies d’actuacié per a tots els membres de la comunitat educativa i és,
alhora, el compromis de linstitut amb la societat. Els eixos que han guiat i orientat la seva
concrecid han estat, d'una banda, la gran experiéncia acumulada al llarg de més de 60 anys de
vida académica de I'Institut de Vic, i de I'altra, la voluntat de millora de la qualitat de la nostra tasca
docent.

Aquest PEC es complementa amb el Pla linglistic de centre, la Concrecid Curricular de la
Formaci6 Professional, , la Concrecié Curricular de Batxillerat, la Concrecié Curricular del CAS i la
Concreci6 Curricular de la ESO i el Pla d’Accié Tutorial.

El nostre institut sempre s’ha destacat per I'objectiu clar i ambicids de formar persones, en sentit
ample i de manera integral, respectuosos/es amb les persones, les lleis i 'entorn, critics i actius
davant la intolerancia i la discriminacio, atents i participatius als canvis i moviments socials. Ara
podem constatar que el pas del nostre alumnat per l'institut els ha proporcionat una alta formacié i
preparacio per accedir a estudis posteriors, i una alta i qualificada inserci6 laboral. Aixi mateix, el
nostre institut es caracteritza per participar en els moviments d’'innovacio i de renovacié
pedagogica, i per la formacié permanent del personal de les empreses i les persones que treballen
a linstitut.

Aquest afany de millora de la nostra tasca docent ha contribuit de manera decisoria a transformar
I'antiga “Escuela de Maestria Industrial de Vic” en l'Institut de Vic, un dels centres de referéncia no
només de la comarca sind del pais. Tot aixd ha estat possible gracies als milers d’alumnes que
han passat per les nostres aules, a les families, mares i pares que han recolzat i facilitat la nostra
feina, a les institucions i a les empreses, que ens han donat suport professional, personal i
economic, i sobretot al professorat que ha realitzat i realitzen la seva tasca amb il-lusié i diligéncia
dia rere dia.

Tot i que basicament es mantenen els mateixos postulats des de la fundaci6 del nostre centre,
aguest PEC ha estat adaptat a les nhormatives i reglamentacions derivades dels hous models
educatius.
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2. Lamissio

La missié de I'Institut de Vic és formar de manera integral 'alumnat per tal que cada un es
desenvolupi com a persona capag d’integrar-se en la nostra societat, de manera que la pugui
servir i millorar.

3. Lavisio

La visi6 de I'Institut de Vic és voler ser un centre d’excel-léncia i de referéncia que integri tots els
ensenyaments obligatoris (ESO) i postobligatoris (Batxillerat i Formacié Professional) i els seus
subsistemes.

4. Els valors

o Transmetre a I'alumnat els valors d’una societat democratica, plural i sense discriminacions
per rad de sexe, religié o cultura.

e Fomentar la igualtat entre 'alumnat i el respecte per les minories i les diferéncies.

e Ajudar al'alumnat, en els diversos nivells del centre, a créixer en les relacions humanes,
tot relacionant-les amb els valors personals i interculturals.
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5. Els objectius estrategics

Els objectius estratégics de I'Institut de Vic sén:
1) Millorar els resultats educatius.
2) Millorar la cohesi6 social.

3) Millorar la confianga dels grups d’interés (alumnat, families i empreses).
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6. Els grups d’interés

A I'Institut de Vic, els grups d’interés identificats son els seglents:

Parts
interessades

Requisits
(Concreci6 de les seves necessitats i expectatives)

Revisio

Alumnat

« Cursos i titols oficials. Acolliment, atencié orientacio
acompanyament.

« Projecte Educatiu de centre

e Comunicacio eficient (rendiment academic, organitzacio,
calendari, normes, correus electronics, pagina Web,..)

e Orientacié académica i professional (PAT, xerrades,
conferéncies, fira...)

e Equipaments i materials didactics de qualitat

« Planificacié estratégica de de les activitats dins del marc
de la qualitat

e Carta de compromis educatiu

o Acompanyament tutorial i/o personal

o Compliment normatiu (drets i deures)

« Suport a la insercié en el mercat laboral: borsa de treball,
gesti6 eficient FCT i dual.

e Atenci6: administracio, biblioteca, servei de neteja, cantina.

« Condicions de seguretat optimes. El centre compleix les
mesures de prevencio.

o Vetllar per la seva seguretat i salut

e Formaci6 en seguretat i salut (Evacuacio, S.V.B, D.E.A).
Formaci6 en riscos laborals a tots nivells (ESO, BAT, EP)

e Epis’s adequats

e Conscienciacio i sensibilitzacié en medi ambient i
sostenibilitat: residus, deixalles, civisme, mobilitat.

Professorat

e Bon ambientde treball (cohesio...).

e Motivacio

e Equipaments i materials didactics de qualitat

e Pla d'acollida

e Pla de formacio

« Organitzaci6 del centre de qualitat

o Comunicacio eficient (Google, correus electronics,
reunions, taulells d'anuncis,...)

o Normativa aplicable

o Documentacio actualitzada

¢ Projecte Educatiu de centre

« Bona gesti6 de les incidéncies de I'alumnat

« Recolzament per part de la direccid i les coordinacions

e Formaci6 en PRL.

e Mesures higiéniques

. EpIS

« Vigilancia de la salut.

o Vetllar per la seguretat i la salut laboral

e Conscienciacid i sensibilitzacié en medi ambient.

Families

« Bon ambient ( activitats de cohesio, sortides curriculars,...)
e Equipaments i materials didactics de qualitat
¢ Pla d'acollida

Revisio
per la
direccio
(final de
curs).

Els
requisits
s'han de
revisar
anualment i
mantenir-
se
actualitzats
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« Projecte Educatiu de centre

o Treballadors del centre qualificats i eficients

o Calidesa i proximitat en el tracte

o Comunicacio eficient (atencio telefonica, correus, circulars,
Clickedu, SMS, pagina Web, deures, reunions, ...)

« Informaci6 del progrés académic de I'alumnat i de les
possibles incidéncies

« Orientacié académica i professional

o Professorat preparat.

e Acompanyament tutorial

¢ Atencié: administracié, biblioteca, servei de neteja, cantina

e Carta de compromis educatiu

e Carta de compromis en sostenibilitat i medi ambient per
sensibilitzar aquesta part.

o Compliment de la normativa i dels drets i deures.

o Centre segur, bones mesures de seguretat i Higiene.

¢ Proveidors que compleixin els requisits d’homologacié que
dicta el propi institut

e Que els proveidors compleixin la normativa en PRL

e Estiguin dotats de I'organitzacié preventiva d'acord amb les
modalitats establertes en la Llei de PRL.

e Tinguin actualitzada, si la precisen, I'avaluaci6 de riscos
laborals.

Els proveidors de béns caldra que compleixin la normativa
especifica de marcat C.E. (etiquetat, envasat, instruccions)
de conformitat amb la normativa de prevencio.

De tal forma i amb caracter previ a la compra de qualsevol
producte es comprovara el compliment dels requisits
preventius.

e Altres coses que podriem tenir en compte; index
d'accidentabilitat a partir d'indicadors objectius, o grau de
compliment de les obligacions en matéria de PRL.

e Complir tots els requisits en matéria de PRL

e Que estiguin dotats de I'organitzacio preventiva d’acord
amb les modalitats establertes en la llei de PRL

e Tenir actualitzada I'avaluacié de riscos laborals

e Estar assabentats dels requisits en matéria de PRL que

Proveidors tenim en el nostre institut

empreses de e Signar el CAE En el cas de que siguin proveidors d'obra o

serveis servei haurem d'estar al corrent del C.A.E Coordinaci6
d'Activitats Empresarials, recollit en el pla de prevencio de
'empresa.

e Altres coses que podriem tenir en compte; index
d'accidentabilitat a partir d'indicadors objectius, o grau de
compliment de les obligacions en materia de PRL.

Proveidors
material de
compres
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Empreses

« Orientacid a les empreses en la contractacio de titulats.

e Orientacio6 en l'acollida d'alumnat en les FCT i en DUAL i
en la contractacio de no titulats.

o Treballadors del centre qualificats i eficients.

« Bona relacio Escola-Empresa.

o Carta de bones practiques en medi ambient i sostenibilitat

« El centre de practiques compleix la hormativa en PRL

Departament
d’educacioé

e Comunicacio eficient i fluida

o Col-laboracié en projectes i/o pilotatges

o Acompliment de terminis en les tasques proposades

e Rendiment de comptes

e Gestio eficient i acurada

o Assoliment dels objectius del Pla Estrategic en la linia de la
millora continua

« Col-laboracié en proves externes (PISA, competencies
basiques,...)

Institucions
locals,
nacionals i
internacionals

o Comunicacié eficient i fluida amb I'Ajuntament de Vic,
OME, SSTT, CRP, instituts de la ciutat, Mossos
d’esquadra, AFA, Bombers (correus electronics, trucades
telefoniques, oficis, cartes, reunions,...)

e Cessio d’espais del centre per activitats formatives

« Col-laboracié en projectes i/o pilotatges

« Informacié de les activitats planificades

o Acompliment de terminis en les tasques proposades 0
acordades

« Coordinacio eficient entre els instituts

¢ Col-laboracié amb els Mossos en la seva tasca de control i
formacié de menors

o Treballadors del centre qualificats i eficients

o Calidesa i proximitat en el tracte

e Comunicacié eficient (atencio telefonica, correus
electronics, circulars, Edugestié SMS, pagina Web, deures
digitals, reunions, ...)

« Informacio del progrés academic de l'alumnat i de les
possibles incidencies

« Orientaci6é academica i professional

o Acompanyament tutorial

« Atencid: administracio, biblioteca, servei de neteja, cantina

e Carta de compromis educatiu

¢ Col-laboracions puntuals en temes de sostenibilitat i medi
ambient.
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Servei de

Prevencio Propi

o Comunicacio eficient i fluida amb el servei de Prevencio
propi (correus electronics, trucades telefoniques, oficis,
cartes, reunions,...)

e Execucio del pla de prevencié de riscos laborals (per llocs
de treball i riscos psicosocials.)

e Investigacio d’accidents de treball per el tecnic
corresponent.

¢ Resolucié de dubtes que puguin sorgir en la gestié de nous
eguipaments o de nous cicles

e Col-laboracié en la resolucié de dubtes que puguin sorgir
envers els EPIS

e Ajuda i col-laboracio en les diferents tasques entre la
coordinacié del centre i el servei de prevencio.

Mutues

e Compliment normativa

o Documentaci6 en regla

¢ Accessibilitat

« Informacié

e Treballadors (professorat, PAS, personal laboral) informats
dels seus drets i deures

¢ Rebre documentacid que requereixen en cas d’accidents...

e Tenir la documentaciod en regla centre)

PAS

e Titulacié requerida

o Compliment normatiu

e Formaci6 continua en matéria de seguretat i salut
e Formacio

e EPIs

o Mesures higiéniques

« Vigilancia de la salut

e Pla de formacio6 de centre

¢ Analisi de riscos i control de punts critics

Treballadors/es

sensibles

e Titulacio6 requerida

e Compliment normatiu

e Formacio continua en matéria de seguretat i salut

e Formacio

e EPIs

e Mesures higiéniques

« Vigilancia de la salut

e Tenir en compte la situacié propia del treballador sensible
(embaras, discapacitat...)

« Pla de formaci6 de centre

o Analisi de riscos i control de punts critics

Visites

o Compliment normativa

 Avaluacio de riscos al dia

« Infraestructures necessaries per la seguretat
¢ Pla d’'emergéncia

e Tenir la documentacié en regla (centre)

Departament de

territori i

sostenibilitat

o Normativa mediambiental

o Criteris de sostenibilitat

e Conservacio del territori

o Desenvolupar les activitats en un entorn segur i saludable
« Divulgacio de bones practiques ambientals

Versi6:07
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e XESVic, la xarxa d’escoles sostenibles de Vic

e Col-laboracio i formaci6é mitjangant agents civics

e Cohesio social

« Desenvolupament economic

Ajuntament ¢ Assessorament

e Desenvolupar les activitats en un entorn segur i saludable
o Responsable del centre com a interlocutor

o Col-laboraci6 tasques conjuntes preventives i formatives
o Establir canals de consulta i participacio

o Col-laboraci6 en la preparacio i execucio del simulacre

Bombers ) 2
e Assessorament i formacio

e Comunicacio eficient i fluida

e Vetllar per la bona convivéncia institut i veinat

« Si cal, fer campanyes de sensibilitzacioé (juntament amb medi

Veins i veines ambient i proteccio civil).

institut ¢ Resolucié de dubtes que puguin sorgir .

e Col-laboracio per tenir I'entorn net i ordenat i lliure de riscos

e Ajuda i col-laboracié en les diferents tasques entre la
coordinacio del centre i els veins i veines.

e Comunicacié eficient i fluida entre inspeccio direccid i
coordinacié de PRL (mitjancant la direcci6)

« Vetllar per la seguretat del centre de treball que en aquest
cas és el nostre institut.

- e Posar per davant la salut de les persones (docents ,
Inspeccio alumnes i PAS) .

e Vetllar pel bon compliment de la normativa en matéria de
PRL.

¢ Ajuda i col-laboracié en les diferents tasques en mateéria de
salut i sostenibilitat.

e Comunicacio eficient i fluida entre docents, alumnes,
families i PAS.

¢ Vetllar per la seguretat del centre de treball que en aquest
cas és el nostre institut.

¢ Posar per davant la salut de les persones (docents ,
alumnes i PAS) .

¢ Vetllar pel bon compliment de la normativa en matéria de
PRL

e Ajuda i col-laboracié en les diferents tasques en matéria de
salut i sostenibilitat.

Consell escolar

e Comunicacio eficient i fluida entre consell, empreses
institucions i institut.

¢ Vetllar per la seguretat del centre de treball que en aquest
cas és el nostre institut i per extensié per la seguretat de

Consell les empreses
ﬁ‘,se ?ﬁ;fgsres i * Posar per davant la salut de les persones (docents ,
T alumnes i PAS) .
Institucions e Vetllar pel bon compliment de la normativa en matéria de
PRL
e Ajuda i col-laboraci6 en les diferents tasques en materia de
salut i sostenibilitat.
Centres e Comunicaci6 eficient i fluida entre docents, alumnes,
educatius de families i PAS.

procedéncia de | ¢ Vetllar per la seguretat del centre de treball que en aquest
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I'alumnat cas és el nostre institut.
¢ Posar per davant la salut de les persones (docents ,
alumnes i PAS) .
e Vetllar pel bon compliment de la normativa en matéria de
PRL
e Ajuda i col-laboracié en les diferents tasques en materia de
salut i sostenibilitat.
e Comunicacio eficient i fluida entre docents, alumnes,
families i PAS.
¢ Vetllar per la seguretat del centre de treball que en aquest
cas és el nostre institut.
g’eer;tsrzyament e Posar per davant la salut de les persones (docents ,
. alumnes i PAS) .
superior

¢ Vetllar pel bon compliment de la normativa en matéria de
PRL

¢ Ajuda i col-laboracié en les diferents tasques en materia de
salut i sostenibilitat.

Altres centres
de secundaria

e Comunicacio eficient i fluida entre docents, alumnes,
families i PAS.

¢ Vetllar per la seguretat del centre de treball que en aquest
cas és el nostre institut.

¢ Posar per davant la salut de les persones (docents ,
alumnes i PAS) .

¢ Vetllar pel bon compliment de la normativa en matéria de
PRL

¢ Ajuda i col-laboracié en les diferents tasques en mateéria de
salut i sostenibilitat.
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7. L’Instituti el seu entorn socioeconomic

Es va fundar I'any 1953 a Vic i s’hi impartien els estudis de Formacié Professional de primer i
segon grau, de diferents branques professionals, fins al curs 1994-1995.

A partir del curs 1995-1996, es va implantar la reforma educativa de la LOGSE a Vic, el centre
imparteix Formacié Professional, Batxillerat i 'TESO (Educacié Secundaria Obligatoria).

Aquest Institut es va denominar “Escuela de Maestria Industrial de Vic”, després “Institut Politécnic
de Formacié Professional de Vic”, amb la implantacié de la LOGSE i després LOE “Institut
d’Educacio Secundaria de Vic”, i amb la implantacié de la LEC “Institut de Vic”.

A hores d’ara, i gracies a una bona situacié i comunicacid, a més de la qualitat dels ensenyaments
impartits, I'alumnat que es matricula als nostres cursos provenen d’una area geografica que
abasta més enlla de la ciutat de Vic, i fins i tot, de la propia comarca d’Osona, que ha passat de
ser agricola a ser un dels nuclis economics i productius més dinamics de Catalunya.

Els ensenyaments i programes que en aguests moments imparteix l'institut estan recollits en la
Programacio General Anual ( PGA).
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8. Els trets d’identitat de I’Institut

L’Institut de Vic és un institut public del Departament d’Ensenyament de la Generalitat de
Catalunya.

L’Institut es defineix integrador, no discriminatori, democratic, laic, catala, progressista, respectués
amb totes les creences, cultures i ideologies en el marc de la convivéencia democratica, curés amb
el medi ambient i sotmés a I'interés public mitjangant el respecte a les lleis i cercant continuament
la millora de la qualitat en els ensenyaments i serveis que proporciona al seu alumnat.

L’Institut ha optat pel catala, llengua propia de Catalunya, com a llengua vehicular, preferent i
d’ensenyament-aprenentatge.

L’Institut ha optar per incorporar altres llengles propies de la UE en els seus ensenyaments.

L’Institut té la responsabilitat de formar I'alumnat en el marc del conjunt de valors, actituds i
normes que caracteritzen una societat plural i democratica, i vetlla perqué la relacié entre les
persones de la nostra comunitat educativa estigui orientada per la tolerancia, la llibertat, la
responsabilitat i el didleg.

8.1. Els principis pedagogics i metodologics

L’Institut dona una formacié personalitzada que propicia una educacio integral pel que fa a
capacitats, destreses i valors dels i les alumnes en tots els ambits de la vida personal, familiar,
social i professional.
Aquesta formacié es concreta en:

o Desenvolupar les capacitats motrius, creatives i I'esperit critic.

e Desenvolupar de manera integral la personalitat de I'alumnat.

e Adquirir habits intel-lectuals i técniques de treball, aixi com coneixements cientifics, técnics,
humanistics, historics, estétics i professionalitzadors.

e Afavorir el plurilingliisme i 'aprenentatge de les llengues estrangeres (anglés, alemany i
frances), tot potenciant-ne I'is comunicatiu de la llengua i la seva utilitzacié tant com a eina
d’accés al coneixement en contingut de matéries no linglistiques, com a forma d’expressio
de les propies vivencies.

e Afavorir el desenvolupament maxim de les capacitats intel-lectuals i professionals.

e Preparar per a la participacio activa i responsable en la vida social i cultural i en la
preservacio del medi.

e Practicar una metodologia basada en I'aprenentatge significatiu.
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¢ Promoure processos actius d’aprenentatge, desenvolupant metodologies centrades en
'alumnat, que afavoreixen I'aprenentatge autonom, fent que I'alumnat sigui el protagonista
del seu aprenentatge.

e Educar per al treball individual, en grup i cooperatiu.

e Educar per 'autonomia intel-lectual.

e Educar pel temps de lleure i les activitats complementaries culturals, esportives.

e Educar amb les Tecnologies de I’Aprenentatge i Coneixement.

e Educar per a estendre la cultura i formacié en emprenedoria.

e Plantejar 'educacié com una tasca col-lectiva i d’equip. La responsabilitat pedagogica i
tutorial és compartida per tot I'equip docent.

e Proporcionar atencio psicopedagogica i orientacié personal, académica i professional a tot
'alumnat.

e Fer un seguiment de I'evolucié de I'alumnat de manera individualitzada.
e Avaluar el procés d’ensenyament-aprenentatge de manera continua i global.

e Prestar una atencié especial a la diversitat de capacitats, d’interessos i de ritmes
d’aprenentatges de I'alumnat.

e Establir una col-laboracié constant amb les families per tal de contribuir a una millor
consecucio dels objectius educatius.

e Promoure 'ampliacio i actualitzacié permanent dels coneixements del professorat, aixi com
de les estratégies metodologiques i de renovacié pedagogica.

8.2. Els principis de gesti6

La gestio de I'Institut esta basada en la utilitzacié de mecanismes democratics en tots el organs de
funcionament, en la transparéncia, la rendicié de comptes, la participacid, I'objectivitat i la
professionalitat.

L’estrategia pel desenvolupament de la gestié a I'lnstitut sempre ha estat la planificacié de les
accions docents, el seguiment i I'avaluacio posterior.

Entenem la planificacié6 com una funcié de la gestié que incorpora tots els mecanismes per tal
d’arribar a concretar uns objectius de treball, que guiin I'activitat de I'Institut en el termini de temps
pel qual ha estat planificada, i 'avaluacié on es contemplen totes les actuacions dirigides a valorar
el nivell d’assoliment dels objectius definits en la corresponent planificacio.

La planificacio de les activitats docents corresponents a un curs academic la recull la Programacio
general Anual (PGA).
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La planificacio de les accions docents a mig termini (de durada de 3 0 4 cursos) es recull en el
Projecte de Direccio.

8.3. Lagestio de PInstitut

La gesti6 a I'Institut ha estat des de la seva fundacio, i estara en el futur, orientada a satisfer les
expectatives i necessitats educatives de I'alumnat en particular, i de la societat en general, oferint-
los uns ensenyaments i serveis de qualitat, cercant la millora continua i aspirant a I'excel-léncia en
el servei.

8.3.1. El sistema de gesti6

Dins de I'estratégia de I'Institut per implantar un model de gestié que cerqui la millora continua,
I'Institut ha definit els processos que determinen I'activitat de I'Institut, els ha interrelacionat, ha
definit els seus responsables i determina anualment la consecucié dels indicadors de procés que
verifiquen i orienten I'oportunitat de millora del servei proporcionat. Aquesta estratégia és portada
a terme per I'equip huma de I'Institut i dirigida per 'Equip Directiu, assessorat per la Coordinacié
de qualitat, per la Coordinacié de prevencio de riscos laborals i la Coordinacié de medi ambient.

8.3.1.1. Compromis de la Direcci6

La direccio de l'Institut de Vic esta compromesa en el desenvolupament i millora continua del
sistema de gestié de la qualitat, per la qual cosa:

= S'implica a crear i mantenir la sensibilitzacié del personal en la deteccio i satisfaccio dels
requisits o necessitats dels principals grup d‘interes, Aixi com els legals i reglamentaris.

= Estableix, aprova i difon la politica i els objectius de la qualitat.

= Porta a terme revisions periodiques del sistema de gestio de la qualitat.

= S'assegura de la disponibilitat de recursos.

8.3.1.2. Enfocament als principals grups d‘interés

L‘equip directiu de I'Institut de Vic s‘assegura que es determinen les necessitats i les expectatives
dels principals grups d‘interés (interns: alumnat, professorat i PAS i externs: families, empreses i
institucions) i es converteixen en requisits amb la finalitat d‘assolir la seva satisfaccié.

La valoracio del grau de satisfaccié d’aquests grups d’interés es descriu als procediments
relacionats amb el procés “Gestionar la satisfaccié d’alumnes, families, empreses i personal del
centre” i es complementa amb el procediment “Procediment de control del servei no conforme”.

Aquesta voluntat de servei i enfocament cap els nostres usuaris, s’explicita a la politica
de qualitat de I'Institut de Vic.
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8.3.1.3. Politica de la qualitat, prevencio de riscos i sostenibilitat

Per a l'Institut de Vic, la qualitat és la part de la seva filosofia i estratégia.

El compromis amb la prevencio de riscos laborals, la sostenibilitat i la qualitat afecta tota
I‘'organitzacid, i la millora continua és una responsabilitat de tot I'equip professional de I'Institut.
L‘equip directiu vetllara i facilitara el seu assoliment a través de la seva gestio i amb els mitjans al
seu abast.

Per aix0 I'Institut de Vic:

= Proporciona les condicions de treball segures i saludables.

= Desplega un sistema de gesti6 integrat de la qualitat, la sostenibilitat i la seguretat i salut
en el treball d’acord amb el normes ISO 9001, ISO 45001, ISO 14001.

= Compleix la normativa i els requisits legals reglamentaris per implantar un sistema de
gestio i la seva millora continua i altres requisits subscrits.

= Elimina els perills i reduir els riscos de seguretat i salut en el treball.
= Treballa per la millora continua del sistema de gestio de la seguretat i salut en el treball.

= Garanteix la consulta i participacio de tota la comunitat educativa en el desenvolupament
del sistema de gestié de la seguretat i salut en el treball.

=  Prevenci6 de lesions i deteriorament de la salut en relacié del treball.

= QOrganitzar accions educatives per afrontar els reptes per la sostenibilitat/prevencié
mediambiental.

= Ha determinat i determina els processos necessaris pel sistema de gestié de la qualitat i la
seva aplicacio a I'lnstitut.

= Ha determinat i determina la seqliéncia i la interaccioé d’aquests processos.

= Ha determinat i determina els criteris i metodes necessaris per assegurar que I'execucio i
el control dels processos sigui eficac.

= Ha assegurat i assegura la disponibilitat de recursos i informacié per tal de permetre la
realitzaci6 i seguiment dels processos.

» Harealitzat i realitza el seguiment, mesura i analisi dels processos.

= Haimplementat i implementa les accions necessaries per assolir els resultats planificats i
la millora continua dels processos.

La implantacio i el manteniment del nostre sistema de gestio garanteix el compliment d’aquest
objectiu. La nostra politica d’Institut contempla com a referents:

= Ladimensi6 personal de 'alumnat, que exigeix la satisfaccié de les seves necessitats
formatives.
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= Ladimensi6 familiar, els pares i mares han de tenir confianga i garantia de la qualitat del
servei educatiu que reben els fills i filles.

= La dimensio professional, que exigeix complir amb el nostre compromis amb la satisfaccié
del professorat, personal d’administracio i serveis, empreses, universitats i institucions.

= Ladimensio social, que reclama millorar la qualitat humana de les persones per tal de
millorar la convivéncia i el desenvolupament de la societat.

= |’acompliment, actualitzacié i millora continua dels objectius de I'Institut, els aspectes
mediambientals i les accions preventives envers la seguretat dels treballadors i alumnat de
I'Institut.

= L’interés per acomplir i millorar els requisits establerts per 'administracié educativa i
d’altres lleis i disposicions que siguin d’aplicacio, com les normes de prevencio i les
mediambientals, de tal manera que assegurin la reduccioé dels riscos laborals, I'eliminacié
de la sinistralitat i es pugui preveure i evitar 0 minimitzar els possibles efectes contaminats.

8.3.1.4. Abast

L’abast d’aplicacio pel qué respecte a les normes ISO 9001:2015, 1S0:45001:2018 i ISO
14001:20015; té en compte les necessitats i expectatives dels grups d’interés que es detallen en
el punt 6 d’aquest document. S’aplica en 'ensenyament reglat (cicles formatius de grau superior,
cicles formatius de grau mitja, batxillerat, cicles de grau mitja d’ensenyaments esportius i 'ESO) i
I'’Assessorament i reconeixement dels aprenentatges assolits mitjangant I'experiéncia laboral.

En el desenvolupament de l'activitat, es té en compte l'impacte que els processos realitzats poden
generar en I'entorn i es vetlla per la conscienciacioé vers aquest entorn; promovent l'interés per la
sostenibilitat.

L’abast també té en compte els limits fisics de l'organitzacié. L’Institut de Vic, consta de dos
edificis; I'edifici 1 amb accés pel Carrer Doctor Fleming i I'edifici 2 amb accés per I'’Avinguda
Bernat Calbd. Ambdés edificis estan comunicats per un edifici interior.
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Pel que fa a l'alumnat, degut als estudis que s’imparteixen, les seves edats van delsl1 fins als 60
anys. | la seva procedeéncia, a part de Vic principalment i la seva comarca, també té influéncia en
la Catalunya Central, la Garrotxa, el Ripolles, Valles Oriental, i també en menor mesura

Barceloneés.
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9. Els objectius de I'Institut

A més dels objectius generals, pedagogics, estratégics, de gestio de la qualitat, la seguretat i
mediambientals, d’innovacid, definits a I'apartat anterior, I'Institut té definits els objectius educatius
propis de cada etapa escolar.

9.1. Els objectius per alaformacio professional

Proveir d’'un ensenyament de qualitat d’acord amb els criteris elaborats en el Projecte
Curricular de la Formaci6 Professional, amb I'objectiu que la major part de I'alumnat
assoleixi el maxim de capacitats expressades, tenint en compte les seves aptituds, actituds
I interessos.

Promoure la imparticié de la formaci6 professional inicial, en format presencial,
semipresencial, en alternanca dual, reglada, ocupacional, continua i d’acreditacions o
reconeixement professional, és a dir, de tots els subsistemes de formacio professional, que
possibiliti esdevenir un centre integral de formacié professional, de tal manera que
'alumnat i treballadors puguin formar-se i actualitzar-se durant tota la seva vida
professional.

Adquirir la competéncia professional de cada ambit i nivell d'estudi.

Comprendre I'organitzacié i les caracteristiques del sector corresponent i, també, els
mecanismes d'insercié professional; conéixer la legislacio laboral i els drets i les
obligacions que se'n deriven; i, al capdavall, adquirir les habilitats i els coneixements
necessaris per treballar en condicions de seguretat i prevenir els possibles riscs derivats de
les situacions de treball.

Adquirir la sensibilitat per desenvolupar les activitats professionals respectant el medi
ambient.

Adquirir una identitat i maduresa professional motivada de futurs aprenentatges.
Incentivar la participacié de I'alumnat en estades de formacié i/o practiques a paisos de la
Unié Europea i de la resta del mon, tant de mobilitat d’estudis, formacié en centres de

treball, estades en empreses, en qualsevol modalitat existent.

Possibilitar la mobilitat laboral dins del camp professional i les adaptacions als canvis en
les qualificacions.

Adquirir la competéncia linguistica professional en la llengua o llenglies estrangeres
adients a I'ambit de treball.

Incentivar la mobilitat de professorat a nivell de la Uni6 Europea o de la resta del mén.
Oferir el procés d’assessorament a empreses en el centre.

Esdevenir un subministrador de serveis per a les empreses

Aquest document pot quedar
obsolet un cop impres

Projecte Educatiu de Centre
Versi6:07 19 de 25




Generalitat de Catalunya
Departament d’Educacio I@I

Institut de Vic

Projecte educatiu de centre

¢ Informar i assessorar a les persones adultes.

e Optimitzar la utilitzacié de les instal-lacions i I'equipament de I'Institut per esdevenir un pol
de coneixement i aixi contribuir a la millora de la competitivitat de les organitzacions.

9.2. Els objectius pel batxillerat

¢ Dominar les tecnigues de comunicacié per comprendre i produir missatges orals i escrits,
tan en llengua catalana i castellana com en la llengua o llenglies estrangeres.

¢ Dominar els coneixements i els procediments cientifics i tecnologics fonamentals i les
habilitats propies de cada modalitat escollida, a fi de desenvolupar-se amb competéncia en
la vida quotidiana

o Desenvolupar sensibilitats i utilitzar els coneixements propis dels ambits artistic, literari,
historic, cientific, social, mediambiental i tecnoldgic que permetin la formacié i I'enriquiment
cultural

o Formar integral, intel-lectual i humanament a I'alumnat, aixi com també proporcionar-los els
coneixements i habilitats que els permetin formar part de la societat, de manera
responsable i critica.

e Fomentar els habits d’esforg personal i col-lectiu i la necessitat de I'aprenentatge al llarg de
la vida.

e Preparar a 'alumnat de manera polivalent en totes les possibilitats d’accés als estudis
superiors.

e Formar alumnes que aconsegueixin una amplitud i profunditat en els seus coneixements, al
mateix temps que creixen fisica, intel-lectual, emocional i eticament.

o Orientar i preparar I'alumnat pels estudis de formacié professional de Grau Superior, pels
ensenyament universitaris, per altres estudis superiors i per a la vida activa.

9.3. Els objectius pel curs d’accés als cicles formatius de grau superior

e Aconseguir les competéncies necessaries per a cursar amb exit un cicle formatiu de grau
superior.

e Dominar les técniques de comunicacié per comprendre i produir missatges orals i escrits,
tan en llengua catalana i castellana com en la llengua estrangera.

e Dominar els coneixements i els procediments cientifics i tecnologics fonamentals i les
habilitats propies de cada especialitat, a fi de desenvolupar-se amb competéncia en la vida
quotidiana
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o Desenvolupar sensibilitats i utilitzar els coneixements propis dels ambits artistic, literari,
historic, cientific, social, mediambiental i tecnolodgic que permetin la formacié i I'enriquiment
cultural

o Formar integral, intel-lectual i humanament a I'alumnat, aixi com també proporcionar-los els
coneixements i habilitats que els permetin formar part de la societat, de manera
responsable i critica.

o Fomentar els habits d’esfor¢ personal i col-lectiu i la necessitat de I'aprenentatge al llarg de
la vida.

9.4. Els objectius per I'educacié secundaria obligatoria

e Comprendre i expressar-se amb correccio tan en catala i castella com en la llengua o
llenglies estrangeres que s’imparteixen.

e Gaudir de les diferents manifestacions artistiques , del seu llenguatge i dels diferents
mitjans d’expressié i representacio

o Comprendre que el coneixement cientific s’estructura en diferents disciplines, i conéixer i
aplicar els metodes de la ciéncia per identificar els problemes propis de cada ambit per a la
seva resolucio i presa de decisions.

e Ajudar a l'alumnat a desenvolupar la confianga en si mateix, el sentit critic, la iniciativa
personal i la capacitat d’aprendre per aprendre, tot prenent decisions i assumint
responsabilitats.

e Ajudar a organitzar els propis pensaments, a relacionar-se de forma correcta amb les altres
persones i el medi, a adoptar actituds solidaries i tolerants i, en definitiva, a reforcar la
propia personalitat amb una formacio integral, intel-lectual i humana.

e Fomentar els habits d ‘esforg, treball i estudi, tant individual com cooperatiu , per tal
d’obtenir i seleccionar informacio de forma autdonoma i critica.

e Preparar 'alumnat per la seva incorporacio a la vida activa o per accedir als cicles
formatius de grau mitja o el batxillerat.

La planificacio de les activitats ensenyament-aprenentatge, la distribucié curricular de

les matéries, arees, credits i 0 moduls professionals a cada etapa educativa, els criteris
d’avaluacio, la metodologia emprada, etc., estan continguts al Projecte Curricular de la Formacio
Professional, al Projecte Curricular de Batxillerat, al Projecte Curricular del CAS i al Projecte
curricular d’ESO.
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10. La projecci6 externa

Aquest PEC no es pot desplegar al marge de la realitat que envolta I'Institut, ni amb els recursos
exclusius del centre. L’'entorn educatiu ha de ser un instrument per assolir-ne els objectius. Per
aquesta rao I'lnstitut es proposa:

Fomentar la col-laboracié amb I'’Administracié Educativa, 'Ajuntament de Vic, els Instituts
de Ciéncies de I'Educacié (ICE), i els centres educatius i culturals de la ciutat i area
d’'influéncia, les organitzacions empresarials, sindicals i empreses.

Incloure en la programacié educativa de I'Institut, sempre que sigui possible, la utilitzacié
dels recursos i activitats de les institucions.

Fer possible la participacié de I'Institut en activitats ciutadanes.

Facilitar la utilitzacié publica de I'edifici i de les instal-lacions i equipaments de I'Institut per
a que, a través d’acords amb I'’Administracié Local, puguin realitzar-se activitats formatives
i culturals adrecades a la poblacio en general sense anim de lucre i amb finalitats d’interés
social.

Promoure I'establiment de convenis amb I’Administracio local, amb les universitats i amb
les organitzacions sindicals i empresarials per tal de facilitar la transicié de I'alumnat, de
I'escola al mon laboral.

Facilitar i promoure I'establiment de relacions amb institucions i organitzacions a nivell
internacional, per tal de que el nostre Institut adquireixi un nivell d’internacionalitzacio, que
permeti desenvolupar els objectius en llenglies estrangeres, la mobilitat d’estudis de
I'alumnat, la mobilitat de practiques en empreses de I'alumnat, la mobilitat d’estades en
empreses de I'alumnat, professorat i PAS i insercié laboral, adequadament.
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11. L’ensenyament i I’aprenentatge de les llengiies a I’'Institut

L’aprenentatge de les llenglies es realitzara d’acord amb les indicacions dels curriculums i lleis
vigents.

Tot i aix0, I'lnstitut, dins del seu interés per tal que els seu alumnat mantingui un nivell adequat de
coneixement i d’expressié de les llengles propies de la Unié Europea, oferira una segona llengua
estrangera, el frances, a segon d’ESO i segon Cicle de la Secundaria Obligatoria, en el Batxillerat i
al CFGS de Comerg Internacional i al CFGS de Gestio del transport la possibilitat d’optar entre la
llengua francesa i alemanya i a quart d’ESO una tercera llengua estrangera, I'alemany, en funcié
dels recursos previstos en la plantilla de professors que assigna el Departament d’Educacidé. Aixi
mateix es propiciara que I'Institut sigui un marc on hi sigui present el plurilingtisme.

El catala, com a llengua propia de Catalunya, s'utilitzara com a llengua vehicular i d’aprenentatge,
aixi com en tot el ambit d’organitzacié i comunicacid. L’Institut vetllara perqué tot 'alumnat
assoleixi un coneixement optim tant de la llengua catalana com de la llengua castellana.
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12. L’organitzacioé de I'Institut i la participacio

L’Institut d’acord amb la normativa vigent i la seva identitat, té definit un sistema d’organitzacio i
gestio, aixi com la regulacié del marc de convivéncia, explicitat a les Normes d’Organitzacié i
Funcionament de Centre, del qual es manifesten els segients criteris generals:

El Consell Escolar i el Claustre de Professors sén els organs de participacié i gestid de I'Institut, i
€s en aquestes entitats col-legiades on es prenen totes les decisions estratégiques de I'Institut.

A més, existeixen reunions col-legiades d’Equips docents, de blocs de professors per ambits
educatius d’EP, de Batxillerat-ESO, coordinacions d’estudis d’'EP, d’ESO i de Batxillerat,
Departaments professionals, Departaments didactics, Reunions de tutors/es i tutors/es de
practiques, Equip Directiu, Consell de Direccié i Comissio del Sistema de Gestio.

Els organs de govern, dintre de 'Equip de Direccid, son:

El/la director/a, el/la coordinador/a pedagodgica de BAT-ESO, el/la coordinador/a pedagogica d'EP,
el/l'administrador/a, el/la secretari/a, el/la subdirector/a d’EP i el/la cap d’estudis de BAT-ESO.

Els organs de coordinacio son:

=  EP-Dual

= CFGM, CEEGM i PFI

CFGS

BAT

ESO

Caps de departament i caps de seminari o adjunt de cap de departament
Informatica

LIC

Prevenci6 de riscos laborals

Medi ambient

Qualitat

Mobilitat

EmpresaFP

InnovaFP

Assessorament i reconeixement i Acredita’t

Els carrecs de responsabilitat son:

Borsa de treball

Activitats

EmprenFP

Biblioteca i sala d’estudi
Manteniment

= Comunicacio

= Mobilitat

= Grup d’experimentacio per al plurilingisme (GEP)
= Proves d’obtencié de titol (POT)
= FP continua i ocupacional

= Web i plataforma
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= Control d’entrada dactilar

= Audiovisuals

= Manteniment de tallers i laboratoris de formacié professional
= Manteniment de tallers i laboratoris de BAT-ESO

= Competencies basiques

= ActivaFP

Tots aquests carrecs i estructura organitzativa pretenen situar el PEC en I'eix vertebrador de la
gestio de I'Institut. Promoure la participacio de les persones que formen part de la comunitat
educativa en la gestié del centre, potenciant els canals de reflexid i participacio, i fer-les
corresponsables en la linia estratégica de I'Institut.

L’alumnat, a més de la participacio en el “Consell Escolar”, disposen d’un representant delegat/da i
un sotsdelegat/da per classe i s’organitzen en els “Consells de delegats” i en la “Permanent del
consell de delegats”. També tenen veu a través de les enquestes, i els canals previstos de
reclamacio i suggeriments, i el que és més important, el tracte directe i la possibilitat en tot
moment d’adrecar-se a qualsevol membre de la comunitat educativa, dins de les “Normes de
funcionament i organitzacio de centre”.

La participaci6 dels pares, mares i responsables de I'alumnat, com a principals responsables de la
formacio i educacié dels seus fills i filles, es garanteix a través de la seva preséncia en tots els
organs en qué esta legalment establerta, com a través de I’Associacié de Pares i Mares
d’alumnes, tot divulgant entre els pares, mares i responsables la informacié sobre les activitats del
centre, canalitzant les inquietuds i iniciatives que poguessin fer arribar a I'equip de direccio,
sensibilitzant-los sobre la importancia del fet educatiu i, en definitiva, millorant la comunicacid i la
col-laboraci6 entre el Professorat, 'Alumnat i les seves Families.

La participaci6 del teixit empresarial, de les institucions i organitzacions, es garanteix a través de
la preséncia en tots els organs en qué esta legalment establerta, tot divulgant la informacié sobre
les activitats del centre, canalitzant les inquietuds i iniciatives que poguessin fer arribar a I'equip de
direccio, i en definitiva, millorant la comunicaci6 i la col-laboracié entre el Professorat, I'Alumnat i
les Empreses, Institucions i Organitzacions.
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